UCHWALA NR .../...[2024
RADY MIEJSKIEJ W SOKOLOWIE PODLASKIM
zdnia... 2024 .

w sprawie uchwalenia programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U.2024.1465 z pozn. zm.) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024.1491 z pédzn. zm.) Rada Miejska
w Sokotowie Podlaskim uchwala co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ program wspoipracy Miasta Sokotdw Podlaski na rok 2025
Z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktory stanowi
zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sokotéw Podlaski.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik

do Uchwaly Nr .../.../2024

Rady Miejskiej w Sokolowie Podlaskim
zdnia ... 2024 r.

Program wspélpracy Miasta Sokolow Podlaski
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, na rok 2025

Wstep

Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych to kluczowy element i cecha spoleczenstwa
demokratycznego. Aktywnos$¢ pozytku publicznego w sferze zadan publicznych spaja
oraz aktywizuje spolecznos¢ lokalna. Wzrost dynamiki oraz efektywnos¢ dzialan na rzecz
lokalnej spolecznosci, tak jak poprawa jakoSci zycia mieszkancow, jest mozliwa dzieki
wspoélpracy pomiedzy administracja publiczna a organizacjami pozarzadowymi.

Miasto, w realizacji zadan publicznych, polega rowniez na organizacjach pozarzadowych
jako swoim partnerze. Przede wszystkim ma to na celu zaspokajanie potrzeb wspoélnoty
oraz zwiekszenie aktywnosci lokalnej spolecznosci. Poprzez wykorzystanie potencjalu
merytorycznego organizacji i aktywizacji trzeciego sektora inicjowane sg przedsiewziecia
na rzecz mieszkancow Sokolowa Podlaskiego.

Program ten jest kontynuacja zadan realizowanych w latach ubieglych, a jednoczesnie
okresla nowe kierunki i perspektywy wspolpracy na rok 2025.

Priorytetowe cele wspolpracy samorzadowej z podmiotami dzialajacymi w sferze
publicznej to promowanie postaw prospolecznych, ksztaltowanie spoleczenstwa
obywatelskiego, wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych, kreowanie polityki
spolecznej oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych inicjatywie lokalne;j.

Miasto, poprzez przyjecie programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
deklaruje wole wspélpracy w zakresie prowadzonej przez nie dzialalnosci w celu realizacji
zalozonych zadan publicznych. Bardzo wazne jest rowniez ksztaltowanie wzajemnych
relacji w sposéb, aby wspolpraca ta rozwijala si¢ i byla oparta na zasadach wzajemnego
zaufania, a jej podstawa pozostawala komunikacja i partycypacja.



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Program zawiera:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

cel gtowny i cele szczegotowe;

zasady wspolpracy;

zakres przedmiotowy;

formy wspolpracy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres realizacji programu;

sposob realizacji programu;

wysokos¢ srodkdéw planowanych na realizacje programu;

sposob oceny realizacji programu;

informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 2. Cel gléowny programu

Cel gltowny programu to wspotpraca organéw Miasta Sokotéw Podlaski z organizacjami
pozarzadowymi oraz okreslenie jej zasad i form na rok 2025. Program ma za zadanie wspierac
trzeci sektor w realizacji celéw o charakterze spotecznym jako jednego ze strategicznych
partnerow Miasta. Dziatania na rzecz rozwoju Sokotowa Podlaskiego, poprawy jakos$ci zycia
jego mieszkancoéw, a przede wszystkim zwigkszenie ich partycypacji w realizacji zadan
publicznych sa przewidywanymi pozytywnym skutkami partnerstwa sektora publicznego
Z pozarzadowym.

§ 3. Cele szczegolowe obejmuja:

1) uzupehnianie dziatan Miasta w realizacji zadan publicznych, wspieranie w zakresie

diagnozowania 1 rozwigzywania oraz identyfikowania potrzeb mieszkancow;

2) budowanie spoteczefnstwa obywatelskiego oraz dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj

spotecznosci lokalnej;

3) umacnianie w $wiadomosci spotecznej mieszkancow miasta odpowiedzialnosci

za wspolnote lokalna, przestrzen publiczng 1 tradycje;

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow i ich

otoczenia;

5) wzmocnienie pozycji i odpowiedzialnosci organizacji pozarzadowych w zakresie

prowadzonych dzialan oraz stworzenie przyjaznego $rodowiska dla tworzenia
i funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

6) zwickszenie zakresu partnerskiej wspotpracy pomiedzy trzecim sektorem a Miastem

na rzecz pozyskiwania zewnetrznych, pozabudzetowych srodkow.



Rozdzial IT
Zasady wspolpracy, zakres przedmiotowy oraz formy wspolpracy

§ 4. Zasady wspolpracy
1. Wspodlpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami moze mie¢
charakter finansowy lub pozafinansowy i opiera si¢ o nast¢pujace zasady:

1) suwerenno$ci stron;
2) uczciwej konkurenciji;
3) pomocniczosci;

4) partnerstwa;

5) efektywnosci;
6) jawnosci.

2. Wspotpraca pomigedzy Miastem a organizacjami moze by¢ prowadzona w szczegdlnosci
poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych w formie:

1)

2)
3)

4)

powierzania lub wspierania wykonywania zadan publicznych z udzielaniem dotacji
na finansowanie ich realizacji;

zbierania opinii i uwag organizacji w przedmiocie wspotpracy;

tworzenia wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
Z przedstawicieli organizacji i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych dziataniach.

§ 5. Zakres przedmiotowy
Miasto wspolpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych, ktore wymienione sag w art. 4

ustawy o0 dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 6. Formy wspélpracy

1. Wspdlpraca finansowa obejmuje:

1)

2)

3)

realizacje zadania publicznego poprzez wspieranie lub powierzanie w trybie otwartego
konkursu ofert;

na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu dziatajacego w sferze
pozytku publicznego Miasto moze zleci¢ realizacj¢ zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert. Dotacja moze by¢ udzielona po spelnieniu nalozonych
ustawg o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, art. 19a, warunkow:

a) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10.000 zt;

b) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni;

c) laczna kwota s$rodkéw finansowych przekazanych przez organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego tej samej organizacji pozarzadowej lub temu
samemu podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3, w trybie okre§lonym w ust. 1, w
danym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zt.

zawieranie umoéw o  inicjatywie lokalnej na  zasadach  okres$lonych
w ustawie oraz realizacja zadan na zasadach partnerstwa.



2. Wspélpraca pozafinansowa obejmuje:

1) Informowanie si¢ i kooperacja w zakresie:

a) rekomendacji i opinii w celu pozyskiwania srodkow ze zrodet pozabudzetowych,

b) aktualizowania mapy aktywnosci organizacji pozarzadowych,

C) udzielania patronatéw i udost¢pniania pomieszczen Urzedu Miasta na potrzeby
organizacji pozarzagdowych,

d) promocji dziatalno$ci organizacji oraz diagnozowania problemoéw 1 potrzeb
spotecznosci lokalnej,

e) planéw i kierunkow dziatalno$ci podejmowanych przez organizacje pozarzadowe,

f) promowania inicjatyw realizowanych przez sektor pozarzgdowy na stronach
internetowych Miasta i w mediach lokalnych,

2) Organizowanie:

a) konsultacji programow oraz wszelkich rozwiazan dotyczacych i stuzacych zaspokajaniu
potrzeb mieszkancoéw miasta,

b) spotkan o charakterze inicjatywnym i doradczym,

) szkolen, warsztatow oraz konferencji we wspotpracy z trzecim sektorem, a dotyczacych
dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

d) platformy stuzacej integracji i nawigzywaniu kontaktow oraz wspotpracy organizacji
pozarzadowych w regionie.

Rozdzial 111
Priorytetowe zadania publiczne

W ramach programu wspotpracy na 2025 rok realizowane beda zadania dotyczace przede
wszystkim kwestii prospotecznych. Waznym elementem programu jest polityka prorodzinna,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz wyrownywanie szans osob, ktorych sytuacja
zyciowa jest trudna badz stan zdrowia uniemozliwia im normalne funkcjonowanie
w spotecznosci lokalnej. Edukacja jest istothym punktem niniejszego dokumentu, gdyz
obejmuje nie tylko obszar poszerzania wiedzy spoteczenstwa w zakresie historii, tradycji
i dziedzictwa, ale rowniez dotyczy procesu edukowania w sferze kulturalnej, w dziedzinie
ochrony zdrowia, ekologii czy turystyki.

§ 7. W ramach programu planowana jest realizacja nast¢pujacych zadan:

1. Polityka spoleczna i prorodzinna:

a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie szans
tych rodzin i 0s6b, wspieranie sSrodowisk pozostajacych w trudnej sytuacji zyciowej
czy materialnej, w tym dzieci, mlodziezy, rodzin biologicznych badz zastepczych,
0s6b niepetnosprawnych oraz oséb w wieku emerytalnym;

b) dziatalno$¢ na rzecz rodzin, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
I ochrony praw dziecka, ksztattowania pozadanego spotecznie wizerunku rodziny;

C) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu;

d) podejmowanie dziatan poprawiajacych jako$¢ zycia 0sob niepetnosprawnych i ich
rodzin, w tym akcji edukacyjno-spotecznych;

e) integracja i aktywizacja srodowiska 0sob z niepelnosprawnos$ciami,

f) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;



9)

prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw uzaleznien;

h) zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla o0so6b uzaleznionych
i ich rodzin.
2. Edukacja:
a) wspieranie akcji  spotecznych  podnoszacych  $wiadomo$¢  obywatelska

b)

c)
d)

e)
f)

| partycypacj¢ spoteczng;

aktywizacja spoteczno$ci lokalnej i edukowanie spoleczenstwa obywatelskiego
w celu integracji mieszkancow i wsparcie spotecznos$ci w samoorganizowaniu sig;
wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjnych poszerzajacych wiedze z dziedziny historii;
dziatania edukacyjno - wychowawcze na rzecz dzieci i mlodziezy z rodzin
zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez organizacjg roznych
form zaje¢ pozwalajacych na rozwijanie zainteresowan i posiadanych uzdolnien;
dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

3. Kultura, sztuka, dziedzictwo narodowe:

a)

b)

c)

promocja  kulturalna  miasta, podejmowanie inicjatyw  kulturalnych,
W tym organizacja imprez, wydarzen, przedsiewzie¢ i dzialan w zakresie kultury
i sztuki;

edukacja kulturalna i regionalna stuzagca budowaniu lokalnej tozsamosci
oraz pielegnowaniu dziedzictwa kulturowego;

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej oraz regionalnej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej.

4. Ochrona zdrowia, promocja kultury fizycznej i sportu:

a)

b)
c)

d)

e)

organizacja 1 prowadzenie zaje¢ sportowych dla dzieci 1 mtodziezy, zawodow
i rozgrywek sportowych oraz imprez sportowo-rekreacyjnych;

organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy w czasie wolnym;

aktywizacja osob w wieku emerytalnym oraz wykorzystanie potencjatu tych osob
w srodowisku lokalnym;

dziatalno$¢ edukacyjna z zakresu ochrony zdrowia 1 profilaktyki chordb,
prowadzenie dziatah majacych na celu utrzymanie 1 poprawe zdrowia
oraz zwigzanej z nim jakosci zycia mieszkancow;

propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia wsréd wszystkich
grup wiekowych.

5. Ekologia i ochrona Ssrodowiska:

a)
b)
c)
d)

edukacja ekologiczna, wspotdziatanie w realizacji ekorozwoju;

dziatalno$¢ informacyjna i promocyjna w zakresie ekologii i ochrony zwierzat;
dziatania na rzecz podniesienia Swiadomosci ekologicznej mieszkancow miasta;
propagowanie postaw proekologicznych, dziatalno$ci na rzecz poszerzenia wiedzy
spotecznej z zakresu ochrony S$rodowiska, utrzymania porzadku oraz czysto$ci
W miescie.



6. Turystyka:

a) wspieranie dziatan na rzecz turystyki i krajoznawstwa, organizacja imprez
promujacych region;

b) promowanie walorow turystycznych miasta;

C) dziatania informacyjne, edukacyjne i promocyjne propagujace lokalne produkty
I atrakcje turystyczne;

d) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku miasta poprzez wspieranic dziatalnosci
zwigkszajacej walory turystyczne miasta oraz popularyzujacej niekomercyjne
formy turystyki.

Rozdzial IV
Okres realizacji programu

1. Roczny program wspotpracy Miasta Sokotow Podlaski z organizacjami pozarzadowymi
I innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie obejmuje okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.

2. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych bedg oglaszane nie wezesdniej niz po przekazaniu
Radzie Miejskiej projektu budzetu na rok 2025.

Rozdzial V
Srodki na realizacj¢ programu

1. Na priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspodipracy finansowej, ktore beda
zlecane organizacjom pozarzadowym w drodze otwartych konkursow, Miasto Sokotow
Podlaski planuje przeznaczy¢ w 2025 roku srodki finansowe do wysokosci 150 000 zt.

2. Ostateczng wysokos¢ srodkéw na realizacje zadan zleconych okresli Rada Miejska
W uchwale budzetowej na rok 2025.

Rozdzial VI
Sposoéb realizacji programu i jego ocena

§ 8. Sposob realizacji programu
1. Urzad Miasta Sokotow Podlaski wspolpracuje z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami w ramach:

a) przeprowadzenia konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

b) sporzadzenia sprawozdania ze wspotpracy finansowej i pozafinansowej;



organizowania spotkan trzeciego sektora w celu zbierania opinii i wnioskow
odno$nie wspolpracy oraz wzajemnego informowania si¢ o planowanych
kierunkach dziatalnosci;

konsultowania projektow aktow normatywnych w ramach zespotow o charakterze
inicjatywnym i doradczym w poszczegdlnych obszarach dzialalnosci pozytku
publicznego;

wymiany informacji dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz mozliwosci
pozyskania srodkow na dziatalno$¢ organizaciji;

promowania dziatalno$ci organizacji na stronach internetowych Miasta i w mediach
lokalnych, prowadzenie kalendarza wydarzen dotyczacych przedsiewzigé
planowanych przez organizacje pozarzadowe w oparciu 0 nadestane informacje.

2. Urzad Miasta Sokotéw Podlaski i inne jednostki organizacyjne miasta:

a)
b)

c)

okreslaja zadania priorytetowe do przygotowywanego programu wspolpracy;
zapewniaja w projekcie budzetu miasta srodki finansowe na ich realizacjg;
prowadzg nadzor nad wykonywanymi zadaniami.

§ 9. Ocena realizacji programu
W zakresie oceny wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi bedzie brana pod uwagg:

a)

b)
c)
d)
e)

liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz spotecznos$ci
lokalnej;

liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie;

kwota udzielonych dotacji;

liczba zawartych uméw;

liczba zadan, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym.

Rozdzial VII
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

Projekt programu wspolpracy Miasta Sokotow Podlaski z organizacjami pozarzadowymi 1
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego zostal przygotowany w
Urzedzie Miasta Sokotow Podlaski. Ogloszenie o konsultacjach, wraz z projektem programu,
zostalo zamieszczone na stronie internetowej Miasta Sokotéw Podlaski, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzgdu Miasta. W dniach 07 — 11
pazdziernika 2024 roku odbyly sie konsultacje spoteczne, podczas ktorych nie zgloszono
poprawek do projektu programu.

W dalszej kolejnosci projekt programu zostal przekazany pod obrady Rady Miejskiej
w Sokotowie Podlaskim.



Rozdzial VIII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych, przyznawania i rozliczania
dotacji

§ 10. Tryb powolywania komisji konkursowych

Komisja konkursowa i jej przewodniczacy sg powoltywani zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Sokotow Podlaski. Z glosem doradczym w pracach komisji moga bra¢ udziat osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg¢ w dziedzinie, ktorej dotyczy konkurs.

§ 11. Zasady dzialania komisji konkursowych
1. Ogloszenie otwartego konkursu ofert zawiera informacje o:
1) rodzaju zadania;
2) wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na jego realizacje;
3) zasadach przyznawania dotacji;
4) ogoblnych warunkach oraz terminach realizacji zadania;
5) terminie sktadania ofert;
6) kryteriach i trybie stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert;
7) zrealizowanych zadaniach tego samego rodzaju i ich kosztach przez organ administracji
publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu i w roku poprzednim.

2. Wymagane jest zawiadomienie wszystkich czlonkoéw komisji o terminie posiedzenia
oraz konieczna jest obecno$¢ na nim co najmniej potowy sktadu komisji. W przypadku
uzyskania réwnej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Z tytulu pracy
W komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

3. Organ administracji publicznej, przy rozpatrywaniu ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3, bierze pod uwage:
a) mozliwos¢ realizacji zadania przez te podmioty;
b) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania;
C) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
bedzie realizowane zadanie publiczne;
d) planowany udziat $rodkow finansowych wiasnych lub $rodkoéw pochodzacych
z innych Zrodet na realizacje zadania publicznego (wylacznie w przypadku
wspierania realizacji zadania);
e) planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow;
f) ocene wykonania zleconych w przesztosci zadan publicznych przez podmioty, ktore
biorg udziat w konkursie.

4. Burmistrz Miasta uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli:
a) nie zostata ztozona zadna oferta;
b) zadna ze ztozonych ofert nie spetniala wymogdéw zawartych w ogloszeniu.

§ 12. Wyniki konkursOw oglaszane beda w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen oraz stronie internetowej Urzedu Miasta. Uczestnicy konkursu zostang powiadomieni
0 wynikach w terminie 21 dni od jego rozstrzygnigcia.



§ 13. 1. Przekazywanie dotacji na wsparcie lub powierzenie zadan publicznych nastgpi
po podpisaniu umowy, W nastepujacych formach:

a) w calosci, w ciggu 30 dni od daty podpisania umowy;

b) w transzach w ustalonych umowg terminach.

2. Dotacja jest przyznawana do wysokos$ci srodkow zaplanowanych na ten cel w danym
roku budzetowym, okreslonych w uchwale budzetowej. Przyznane dotacje nie moga by¢
wykorzystywane na inny cel niz przedstawiony w ofercie i okre$lony w umowie.

§ 14. Organizacja zobowigzana jest do rzetelnego rozliczenia przedmiotu umowy
oraz do sktadania sprawozdan z wykonania zleconych zadan publicznych.

§ 15. O s$rodki w ramach wspotpracy moga ubiega¢ si¢ wylacznie organizacje prowadzace
dziatalno$¢ na rzecz mieszkancéw Miasta Sokotow Podlaski.



